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Interim management & provozni excelence

Predstaveni sluzeb pro vyrobni firmy
Interim role - stabilizace vyroby a kvality - rozvoj mistrG - vzdélavani s podporou UP

zari 2026



Kdo jsem

25 let ve vyrobé - automotive, strojirenstvi, logistika, kolejova vozidla.
Manazer zavodu, manazer kvality, jednatel; od roku 2025 interim manazer a
lektor pro vyrobni firmy.

Postavil jsem dva nové zavody (CR, Cina), prevedl divizi na IATF 16949 a
stabilizoval provozy v krizi. Pracuji na gembé, ne z kancelare.

IATF 16949 Six Sigma ORM DBA

Ing. Jan Teufel, DBA auditor Black Belt certifikace Torun
Malecov, Ustecky kraj

Jazyky: ¢estina - angli¢tina C1 - némcina C1
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S ¢im pomaham vyrobnim firmam

Interim management Stabilizace vyroby a kvality

Docasné prevzeti role vedouciho vyroby, kvality Zakaznické reklamace a eskalace, dodaci

nebo zavodu - v obdobi zmény, odchodu manazera vykonnost, nastaveni KPI, pfiprava na audity 1SO /
nebo krize. IATF.

ZKkracovani pribézné doby Rozvoj mistri a vedoucich

Lean, QRM a TOC na reélnych zakazkach: kapacitni Praktické skoleni prfimo na dilné - feseni problém{,
planovani, izka mista, rozpracovanost, vedeni lidi, standardy. Vhodné pro dotaci UP.

standardizace.
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Formaty spoluprace a orientacni ceny

Workshop Vzdélavaci program Gemba program Interim role

1 den 50 h / 6-7 dni 3-6 mésicl 3-12 mésicu

25 000 K¢ 175 000 K¢ 80-150 tis. K¢ / més. sazba dle rozsahu

° Rychla diagnostika Uceleny rozvoj mistrli a ° 1-2 dny tydné na misté ° PIné prevzeti manazerské
jednoho tématu vedoucich . Vedu zlepsovani s vagim role

° Napr. 5S, reseni Spliuje podminky tymem ° Odpovédnost za vysledek
problému, VSM, QRM projektu UP ,Vzdélavani 5 Mé&fitelné vysledky, ne . Predani nastupci

Do 15 Géastnikd, na pro firmy*

pracovisti Vyuka stfidana s praxi na
dilné

prezentace

Nejsem platcem DPH - ceny jsou kone¢né, véetné piipravy a materiald; cestovné v Usteckém a Karlovarském kraji v cené. Kone¢na nabidka po Gvodni konzultaci.
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Dotace UP: projekt ,,Vzdélavani pro firmy*“

Program OPZ+ bézi od 7. 7. 2026, zadosti Ize podavat do 31. 8. 2028. Prispévek se pocita na osobohodinu a vyplaci zpétné
po ukonceni kurzu.

260,73 K¢ 217,46 K¢ 50 h 80 h

na hodinu a castnika na hodinu a Gcastnika minimalni rozsah max. ha zaméstnance
prispévek na vzdélavani nahrada mzdy jednoho programu (100 h u osob 50+)

Podminky, které umim splnit

° Max. 15 Ucastnik{i ve skuping, zaméstnanci v pracovnim poméru (ne DPP/DPC)

° Podporovana technicka a odborna témata; zadost podava zaméstnavatel online, schvaleni cca 6-8 tydn(
° Skoleni nesmi zaéit pred uzavienim dohody s UP; doklada se prezence a program kurzu

° Pripravim program, harmonogram a podklady pro zadost; realizaci vedu osobné
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Navrh programu: 50 h pro mistry a vedouci
Zaklady stihlé vyroby 8 h Reseni problémd 8 h

7 druh( plytvani, 55, standardizovana prace, vizualni fizeni 5% pro¢, Ishikawa, A3 report, 8D na realné reklamaci

Pribéina dobaa QRM 8 h

Rozpracovanost, davky, kapacitni rezerva, bunky - hra a vypocet
na vlastnich datech

Planovani a Gzka mista (TOC) 8 h

Identifikace izkého mista, planovani kapacit, priority zakazek

Vedeni lidi na gembé 10 h

FMEA, kontrolni plan, SPC a MSA v praxi, prevence misto Denni Fizeni, standardy, trénink pracovnik(, zpétna vazba, Kata
kontroly koucink

Kvalita v procesu 8 h

Forma: 6-7 skolicich dn(i v odstupu 1-2 tydn(, pfimo v zavodé€; mezi bloky Ucastnici resi zadani ve vlastnim provozu. Obsah upravuji podle procest a
cilové skupiny konkrétni firmy po Gvodni konzultaci.

Jan Teufel - interim management & provozni excelence



Modelovy priklad: 12 icastnika x 50 hodin

350,000 ~

Jak to vychazi

300,000 286,914
Cena programu: 175 000 K¢

250,000 - Vzdélavani: 12 x 50 h x 260,73 = 156 438 K¢
Mzdy: 12 x 50 h x 217,46 = 130 476 K¢

200,000 -
175,000
156,438 Prispévek pokryje ~89 % ceny Skoleni a navic
150,000 - 130,476 pfispéje na mzdy Ucastnikl. Firma tak ziska
50 h rozvoje 12 lidi prakticky bez cistého

100,000 - nakladu.

50,000 +

0 T T I
Cena programu Prispévek na Nahrada mzdy Prispévek celkem

vzdélavani

Orienta¢ni vypocet podle jednotkovych sazeb projektu Vzdélavani pro firmy (2026). Prispévek vyplaci UP ex-post za Gcastniky, ktefi kurz dokoni.
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Co jsem dokazal (vybeér, Kklienti pod NDA)

49 — 7 0 dni 20+

zakaznickych reklamaci ro¢né u automotive preruseni dodavek pri relokaci automotive novych kontraktd v prvnim roce provozu
dodavatele Tier 1 (SPC, MSA, Six Sigma) zavodu do nové haly, zakaznické audity nové postaveného zavodu v Ciné
prosly napoprvé

100+ 1 divize od nuly

zahranicnich pracovnik(l zaonboardovano v automotive dodavatele prevedena z ISO/TS vybudovana dokumentace ISO 45001 u
depu kolejovych vozidel (~150 lidi) v¢. 16949 na IATF 16949 s Gspésnou certifikaci vyrobce ochrannych prostredkd, soubézné
systému skoleni a KPI QRM analyza produktovych rodin
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Jak zacneme

Bezplatna konzultace Diagnostika na dilné Navrh a Zadost o dotaci Realizace Vyhodnoceni
60-90 min, online nebo uvas: 1 den v zavodé: pozorovani Program na miru, Skoleni stfidané s praxi na Méritelné vysledky,
co vas trapi, co cekate, kdo se toku, rozhovory s mistry, prvni  harmonogram, podklady pro  pracovisti, prlibézné zadani doporuceni dalsich krokd,
ma rozvijet zavéry 7adost na UP podklady pro UP

Prvni krok je zdarma a nezavazny. Realizaci s dotaci Ize zahdjit zhruba 2 mésice po podani Zadosti.
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Pojdme si promluvit o vasi vyrobé.

Ing. Jan Teufel, DBA

+420 777 951 891
jan.teufel@seznam.cz
linkedin.com/in/jan-teufel-927124118
teufeljan.eu

0SVC - ICO na vyzadani - Malecov, Ustecky kraj
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